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手稲ロイヤル病院 院長 松本 昭範 

 
<患者さまに守っていただく事項> 

１．ご自分の心身の状態について、正確かつ詳細にお伝え下さい。 

２．検査、治療等の医療行為は、合意し納得した上で受けて下さい。 

３．病院内で他の患者さんの診療に支障がある行為があった場合には、 

退院していただくことがあります。 

４．医療者に対して身体的な暴言、暴力があった場合や、 

セクシャルハラスメントと判断された場合にはお断りすることがあります。 

５．禁煙や携帯電話の使用など病院内で決められた規則は守って下さい。 

６．医療費の支払い請求を受けた際には、速やかにお支払いいただけますよう 

協力お願い致します。 

<患者さまの権利> 

 

１．人格・価値観などが尊重され、人間として尊厳をもって医療を受ける権利 

 

 

２．自らの心身状況を理解するために病院から必要な情報を得る権利 

 

 

３．病状や治療内容、さらに予後などについて説明を受ける権利 

 

 

４．病院から必要な情報や説明を受けた上で、治療方法などを自らの意志で選択する権利 

 

 

５．診療の中で、他施設の医療者に意見を求める権利 

 

 

６．診療の過程で得られた個人情報の秘密は守られる権利 

 

新年明けましておめでとうございます。 

今年も皆様のおかげで、無事に新しい年を迎えることになりました。 

昨年、日本は未曾有の大災害に襲われ、多くの方々がお亡くなりになり、また未

だに多くの方々が大変な生活を余儀なくされています。謹んでお見舞い申し上げ

ます。災害時には、当院でも患者様への経管栄養食や必要なお薬が入手困難とな

り大変ご迷惑をおかけしました。幸い必要なものはなんとか入手できましたが、

災害時の対処は当院も日本も、不十分であったと痛感させられましたし、世界的

にも日本の災害対策が無力であることが露呈されました。ただ、その中で大きく 

賞賛されたのは、緊急時の日本人の忍耐力と協力し合う姿でした。困っている人を助ける心は医療でも

最も大事な心だと思います。当院の職員にも、医療ボランティアとして被災地に行った人や災害にあっ

た関連病院への支援を申し出てくれた人がおり、同じ職場の一員として大変ありがたく、誇りに思って

います。 

当院は、高齢者医療、終末期医療、リハビリテーションを診療の 3 本柱に掲げております。医療情勢

はますます厳しくなっておりますが、高齢化社会、核家族化に伴い、これから当院のような医療施設の

役割は大きくなっていくと考えています。昨年、当院はその役割を果たすべく 12 月にはリハビリの病棟

（回復期病棟）を 30 床から 46 床に増床しました。今年はハード面だけではなく、医療の質の面でもよ

り一層の充実を図りたいと思っております。我々を取り巻く環境はますます厳しさを増し、世界情勢は

全く予断の許されない状況です。また、日本の国内でも福祉問題、雇用問題、景気問題、年金問題、食

の安全性の問題など、難問が山積しておりますが、まずはこうして無事に新しい年を迎えることができ

たことを感謝する気持ちだけは大切にしたいと思っております。本年もご支援ご指導の程、宜しくお願

い申し上げます。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11 月に秋祭りが開催されました。 

職員による様々な出し物や患者様自身による 

歌の披露などで大盛り上がりとなりました。 

患者様からも「とても楽しい 1日だった」との 

声をいただきました。 

 

 

 

12 月に毎年恒例の 

キャンドルサービス 

が行われました。 

患者様ひとりひとり 

にサンタクロース姿の職員からプレゼントが贈られ、患者様と患者様のご家族の嬉しそうな笑顔が見ら

れました。また、職員のお子さまたちにもサンタクロースからプレゼントが手渡され、皆サンタクロー

スの登場に驚きと喜びの表情を浮かべていました。 

 

 

      禁煙専門外来 毎週水曜日(予約制） 白坂 

 

      もの忘れ専門外来 毎週金曜日(予約制)  白坂 

 

      肝臓専門外来  毎週土曜日  松本・西森 

 

敷地内禁煙 病院は、皆様の健康を守ること

を使命としております。これを機に一人でも

多くの方が禁煙の必要性を理解し、より健康

的な生活を始めるきっかけとなれば幸いと存

じます。 

手稲ロイヤル病院 病院概要 

診療科：内科、消化器内科、循環器内科、 

整形外科、リハビリテーション科 

病床数：150 床  職員数：約 220 名 

（医師 9 名、看護師（准看護師）73 名、介護

福祉士 25 名、理学療法士 19 名、作業療法

士 17 名、言語聴覚士 8 名、薬剤師 5 名、診

療放射線技師 2 名、臨床検査技師 2 名、医

療ｿｰｼｬﾙﾜｰｶｰ 4 名、臨床工学技師 1 名、栄養

管理士 2 名など） 

 

 



 

 

 

○回復期リハビリテーションとは 

 回復期リハビリテーション病棟では、脳血管疾患または大腿骨頚部骨折などの患者様に対して、日常

生活能力の向上による生活復帰を目的としたリハビリテーションを集中的に行っております。各患者様

に対し、医師、看護師、介護福祉士、医療相談員、栄養士、理学療法士、作業療法士、言語聴覚士がチ

ームで関わり、その方に合ったリハビリテーションを提供しています。 

 

当院では 365 日リハビリテーション提供体制を実施しています！ 

 

 医療保険ではリハビリテーションを行える日数が疾患により定められています。365 日行うことにより

効果的なリハビリテーションの実施と各疾患のニーズへの対応が可能になるのではないかと思います。 

 多くの患者様を受け入れられるよう、当院

では平成 23 年 12 月より回復期リハビリテー

ション病棟の病床数を 46 床へと増床し、地域

に根ざした病院を目指しています。 

 回復期リハビリテーション病棟に配属され

ているリハビリスタッフは理学療法士 9 名、

作業療法士 10 名、言語聴覚士 3 名と充実し、

個別リハビリテーション時間と質の高いサー

ビス内容を心掛け、患者様と向き合っていま

す。 

 

○目指すチーム医療とは 

 患者様の生活全てに関わる回復期リハビリテ

ーションでは 1 つの専門職だけでは不十分と言

えます。そのため必要になるのが多職種との協

業です。当院では夜勤看護師の申し送りにリハ

ビリスタッフや医療相談員が参加したり、カン

ファレンスを月一回必ず行うことで情報共有を

したり、ミニカンファレンスを行い多方向から

の視点で意見交換しています。 

 

 

 



経済的・社会的・心理的な相談についてお話を伺い、

患者様が安心して療養生活ができるように、解決に向

けてのお手伝いをさせていただきます。 

～お電話でのご相談も受け付けています。～ 

代表電話番号：011-681-2105     

直通電話番号：011-681-2134 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

よりよい病院づくりをするため、患者様・地域の皆様のご意見を募

集しています。ご意見は下記 FAX または病院受付近くのご意見箱ま

で。皆様の貴重なご意見をお待ちしております。 
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http://www.teine-royal-hp.org/ 

IMS(ｲﾑｽ)ｸﾞﾙｰﾌﾟ 医療法人社団 明生会 

手稲ロイヤル病院 

患者様およびそのご家族、さらに地域に“愛し

愛される病院”として、患者様の人格・権利を

尊重し、患者様が納得し、安心して受けられる

医療を提供します。 

◆手稲ロイヤル病院 最近のデータ◆ 

１．地域に密着して安全な質の高い医療を実践します。 

２．内科疾患から終末期医療、ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝまで、幅広い専門的な医療を提供します。 

３．医療人としての自覚と技術向上のための教育を図り、信頼できるﾁｰﾑ医療を実践します。 

４．医療機器の導入による良質な医療を提供します。 

５．患者様の人格・権利を尊重します。 

TEL 011-681-2105   FAX 011-683-5370 

 

◆手稲ロイヤル病院 診療案内◆ 

平成 23 年 12 月 

 

外来患者総数・・・・・・・・   705 名 

入院患者平均数・・・・・・・ 140.5 名 

リハビリ単位数・・・・・ 13,740 単位 

リハビリ件数・・・・・・・・ 3,227 件 

訪問リハビリ件数・・・・・・・ 51 件 

 


